
 

LE PORT DE CAMARET 

RECHERCHE 

DES AGENTS DE PORT Saisonniers  
 

Plusieurs CDD saisonniers pour Juin, Juillet, Août et 

Septembre 2025. 

Contrats temps pleins et partiels / Contrats de 2 à 4 mois 

 

VOS MISSIONS ? 

- Accueil, orientation et information des plaisanciers, aide aux manœuvres 
- Répondre aux appels téléphoniques et VHF 
- Placement des bateaux et gestion de l’occupation des places en relation avec les 

agents d’accueil bureau 
- Suivi de la déclaration et de l’encaissement des bateaux en escale 
- Surveillance et sécurité générale du plan d’eau et des bateaux sur pontons 
- Veiller au respect du Règlement du port 
- Participation à des taches de maintenance courante  
- Gestion de l’environnement : propreté du port, gestion des déchets, sensibilisation des 

plaisanciers au processus de labélisation Ports propres du port. 
 

 
VOTRE PROFIL ? 

 
- Permis mer côtier indispensable 
- Connaissances nautiques 
- Maîtrise des outils bureautiques courants, adaptabilité aux logiciels métier et outils du 

web 
- Bonne présentation 
- Sens du relationnel et du service client / gestion du stress 
- Prise d’initiative 
- Pratique de l’anglais 
- Goût du travail en équipe  
- Programmation : travail le week-end, travail en journée, travail les jours fériés 
- Horaires : Forte amplitude horaire en contrat 35H 
- Lieu de travail : Port de Camaret. 

 

Vous vous reconnaissez ? alors pas d’hésitation : 
Adressez votre candidature (lettre et CV) avant le 15 Mars à : 

port@camaretsurmer.fr 

mailto:port@camaretsurmer.fr

